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引才引智作先导 聚焦创新谋发展
------罗山县人社局组织参加第七届中国·河南招才引智创新发展大会

为进一步整合招才引智资源，优化招聘服务，加大与高校合

作，扩大各类人才信息采集范围，降低用人单位招聘成本，打造

“线上+线下”立体招聘长效服务模式，着力推进高校毕业生来

我县就业创业。9 月 7 日，县人社局组织罗山县相关单位参加第

七届中国·河南招才引智创新发展大会。

此次大会在郑州国际会展中心开幕，共持续两天时间。县委

书记余国芳、组织部长刘佳亲临现场坐镇指挥，县委书记余国芳

同志现场为前来报名的高校毕业生介绍罗山县就业环境、人才引

进政策以及薪资待遇，向学子们发出诚挚的邀请。招聘现场气氛

热烈，重多学子争相投递简历。

这次招聘会上，我县教育系统、卫生系统、国有企业、民营

企业共计 7 家单位发布招聘岗位 23 个。截至 9 月 7 日上午，共

收到投递简历 105 份，硕士研究生 52 人。

“一花独放不早春，百花齐放春满园”，罗山县招才引智工

作领导小组在罗山县委县政府的正确领导下，将继续围绕“人才

强县”战略，以实在的举措、扎实的工作、积极的政策、热情的

服务为建设美丽罗山做好人才智力保障，在谱写新时代中原更加

出彩的绚丽篇章中奋力实现“两个更好”。


