180 T8 A 271 W BT 5 T 26 R R /e B )

2021 FEEMETFHEX “ET¥Bh%E” ME
SBIPIR

ﬁﬁﬁ'{ﬁ: EIIEI?EEFEHE
AL A
SR (B AT

FEMTE#A: 20224128

Kbk 1 FHREMERESX 4 8 HiE: 0376-3803318 & 0376- 6500093
2, PREHEXNE 198 (F) Btk: http://www.xycpa.net



15 B T EA =TT I E 5 TS 5 FHER R/ HEEHTY

2021 FEEEHT X “EfrBBh%Es” WHE
TR iR

PP AL A5 FH TP X BT OREE =)

W B A FERET R RS

WHATTA: WEF
WMHZ5N: Ml
MW=
/R
FHEME

5K

Vi
M=
eVl
eVl
TEM

SIS

THIMEE S5 AT R ST 7]

T/ i I
T/ BTN T
T /B 55 i
T/ A e it i

ST/ B DA I

T

AHEE: 1. PHIXMBURRSKX 4 #
2, HRBEHRE 198 (F)

Hi%: 0376-3803318 & 0376- 6500093
PHk: http://www.xycpa.net



15 B T EA =TT I E 5 TS 5 FHER R/ HEEHTY

wm B

A THT S il T AL 50 A L T ) 59 B A 2 RVA B e 1 LA A 11 pAy 7 22
R, RRAIA B SO ST IR BUR B A Y, 2R B R
FoE . ST A LRSS R A . Cpakrb e [ 5% B 6 T4 T S T
GRS R el CORBORRIDE AHMANSUE R, WEE. TR,
2. A ARSI, LR AT B IBOR AT E TR B A ROR . s
SRR — 4R ¥ B K IBOR AN H S2AT A ERER 0 3L, #RSL SV AL,
BUREIW . SUSK R BRI H 2 & EER o NSRRI
I BUE IR IL B, $2 e PR I B ROR R & s, BT A RS T
BEBR AR A R, ORI R B TR SR 2, SR AL U A ST SRAE,
BE— PR A BOR LRI AN T H $AT R . (5 BH T XV U= R R (5
TR TS5 B IR 54T 2 &) % 2021 4F 2435 BH 17 1 X 2 97 (5B =« 57
R #E 47 BH BEAT SR

155 BH 77 2 K 22 vk i = 45 B A PR A A W45 5245 BH TSP XU IR =4
Ja, WL T SNV TAR . FESR 2021 £ “BEyTRBhE &7 B H M BUEE
Ry g e AL TR B S RGOV E AL R AT R A R . I
PARE. ke, RERAESRA, AWRESEHMDIE &, s
TAE, BRATHEAE I A, B O R LR, SR A AT A ARy 2, R 2021
AR BT IX BT ORBR R “ BT R B < ” Wl H AT SR G - . PPN SR
H13586.00 770 VPGSR “R”7

(SRRIERRINSY I

PAHEE: 1. PHRXVBRERSX 4 #% HiE: 0376-3803318 & 0376- 6500093
2. FEREHRKRE 19 (F) PHk: http://www.xycpa.net



15 B T EA =TT I E 5 TS 5 FHER R/ HEEHTY

—REH SHE vy "BayE
RHEE 15. 00 10. 01 66. 73%
JUR e 25. 00 22. 49 89. 96%
RS 30. 00 25. 00 83. 33%
TR 30. 00 28. 50 95. 00%
& it 100. 00 86. 00 86. 00%

BT AWM AR, 2021 4F A5 B X BT ORBR R« BT Rh B 4
TUH, eSS IN N DR W R, 2t 1 it o R iR R A ey fR B
il B [ 2 57

ESBOFM S B, RN T —LEFHHAEE, FER.

Ly SR H bR IR AN

TUH 5 1865 % AR HEA S B 6, 302> SRR bR AL IE I . R TR Y
PRVAME T LAMABL. bedn = b i B fabs,  H bR BB E O B AR EUE 5
ForEe s X M ARAR T A R AR, HARE N B B Oy B AR B ]

2« AN A B IRAS AN SIS

ZEFEW SR, PIRXERRE ‘BT RBI %4 BUH WA A 4 A7
P RSB, D 2021 4F 12 H 4y 183853 € R BE Ak AT 2021 4R 3 . 5
HZE 11 ARERAT TSR BE, AEESGRA KN 5.

3\ 52 B AR IBUSR B 2 {1

A 1 o R A S U5 A R AR AN, BTN RS I T SR IO (R R I R
74.68%, BAAILF] 90% ISR HFR, BUR MR WAL

Bt PR R I i R SR B T S B R L

1. BoER a3, BRI, Wi = M SR H br

PAHEE: 1. PHRXVBRERSX 4 #% HiE: 0376-3803318 & 0376- 6500093
2. FEREHRKRE 19 (F) PHk: http://www.xycpa.net




16 B LTINS TS R TFHRR R/ HF R
FEVCTHF XS AR Jm 20 H BRI, 5e B aUR B s HRER N gl 535

BORRE . . TTAT, ISR AUAURET . AU F AR, Bk
Gl SRRSO E RIS e, TS RIELE R SRR, MBI AT
AT, 970 0S80 17 BB MR S0P 5B AR (R B

2. HIE ST A R

BT X B (R R NI 25 VR B O ML, 466 T AV 5 0
PIZE, ISR 3 R A H B 0% T VARSI, JRAE A0 BT H
SIOBERTEE, BIF AT TS, e U TN e B e A I IR
FISR, TRV G M ORI NE, VR G RFBAT AP . B A AR S 1
Vid, HTHHBOR &SRR

3 BRALIT F B2 B AR, ML U e i R

HACT B DB R R ) ST (A R 7 AR 005 MR 25 T 4D
T, BAEEEST ROB BT A SR IR, IR RO

RS R T HLR LR, BT 5 R BT LRI A0 A BT
SO LRI IR

CRAGRPHVEFEL, SR PR RIS ) B 2R R

SR SRS B TR BB AR, RS SRR, REAEH
1 Y BRI A 4

A MSRBCREA, JRELE A DB AR

RO X BT (IR ISR B EL A, R B S0IEA T ROB R RO .
RN NG RERN 2, SCACTRR, SRABOR S B AR, 2

PAHEE: 1. PHRXVBRERSX 4 #% HiE: 0376-3803318 & 0376- 6500093
2. FEREHRKRE 19 (F) PHk: http://www.xycpa.net



BB EA LIRS TR S ERFHERR/HZAT
IR EALREAN) ", BARZAEA . AT DA SR A AL XA 58 15 R 5
Ko AR TR BE AR BORRIER, R U By RO BUR AT 4f 2 i

PAHEE: 1. PHRXVBRERSX 4 #% HiE: 0376-3803318 & 0376- 6500093
2. FAREHRRE 198 (F) Wik: http:/www.xycpa.net



	2021年度信阳市平桥区“医疗救助资金”项目
	绩效评价报告
	摘   要
	1、绩效目标设定明确性不足
	2、个别月份资金拨付不够及时
	3、受助群体政策知晓率偏低
	1、设定科学合理、具体细化、明确可衡量的绩效目标
	建议平桥区医保局在项目申报时，完善绩效目标申报表的编制，做到绩效目标明确、合理、可行，加强预算绩效管
	2、制定完善项目资金管理制度
	建议平桥区医保局按照相关财务会计制度的规定，结合工作计划与项目内容，制定并完善针对本项目资金的专门管
	3、强化项目资金结算工作，规范项目资金拨付时限
	4、加强政策宣传，提高贫困人口的政策知晓率
	建议平桥区医疗保障局加强政策宣传，提高贫困人口的政策知晓率。贫困人口的经济基础差，文化水平较低，获知
	一、基本概况
	（一）项目概况


	1、项目背景
	2、主要内容及实施情况
	（1）主要内容
	① 医疗救助对象
	② 医疗救助方式及救助标准

	（2）实施情况

	3、资金投入和使用情况
	（1）年中预算批复21,120,000.00元
	（2）实际收到拨付资金21,120,000.00元
	（3）实际执行资金21,096,591.69元
	（二）项目绩效目标


	1、总体目标
	2、阶段性目标
	二、绩效评价工作开展情况
	（一）绩效评价目的、对象和范围


	1、绩效评价目的
	2、评价对象及范围
	（二）绩效评价原则、评价方法、评价标准

	1、绩效评价原则
	2、绩效评价方法
	（6）其他评价方法。

	3、绩效评价标准
	（3）历史标准。是指参照同类指标的历史数据制定的评价标准。
	（三）绩效评价工作过程


	1、评价准备阶段（12月1日——12月10日）
	2、现场实施阶段（12月11日——12月20日）
	（3）将初步评价结果与被评价单位交换意见。

	3、评价报告撰写提交阶段（12月21日——12月28日）
	（四）指标体系选择

	1、指标体系选取
	2、指标体系构成
	三、评价结论
	四、绩效评价指标分析
	（一）项目决策情况
	（二）项目过程情况
	（三）项目产出情况
	（四）项目效益情况

	五、主要经验及做法、存在的问题及原因分析
	（一）主要经验及做法


	1、优化贫困人口参保缴费流程
	2、全面推进贫困人口医疗费用直接结算
	3、做好跨地区就医结算服务
	（二）存在的问题及原因分析

	1、绩效目标设定明确性不足
	2、个别月份资金拨付不够及时
	3、受助群体政策知晓率偏低
	六、有关建议
	（一）设定科学合理、具体细化、明确可衡量的绩效目标 
	（二）制定完善项目资金管理制度
	（三）强化项目资金结算工作，规范项目资金拨付时限
	（四）加强政策宣传，提高贫困人口的政策知晓率

	七、其他需要说明的问题

	附件1：2021年度“医疗救助资金”项目绩效评价指标得分表；
	附件2：2021年度“医疗救助资金”项目满意度问卷调查。
	信阳市宏大会计师事务所有限责任公司

