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附件

部門(単 数目林申扱表

年度

忌工会部日 (単位)名

上争取更大提升
目林1:日統平安平析建没,在杓
目林2:国窮取工生活品反,在打造

主要内容

加張衣民工笙杖工作,使衣民工的基本枚益
得到保障,処理各項衣民工出現的各項同題

加張対困准取工的評扶力度,保障困荘取工
基本生活,提升困荘取

=講
扶覆蓋面

部門預算恵額 (万元)

預算情

況

1、 資金来源:(1)政 府預算資金
(2)財政寺声管理資金

(3)単位資金

2、 資金結杓:(1)基本支出
(2)項 目支出

指林値悦明

1.年度履取目林是否符合国家、省委省政府

哉略部署和友展規支1,埼国家、省宏規政策
、行立政策一致;2.年度履取目林是否≒部
日取責、工作規支J和重点工作相美;3.晩定
的預算項目是否合理,是否埼工作目林密切
相美;4.工作任努和項目預算安‖卜是否合理

年度履取目林相

美性

工作目林

管理

1.工作任勢是否有明碗的須数日林,教数日
林是否与部日年度履取目林一致,是否能体
現工作任努的声出和数果;2.工作任努対立

的預算項目是否有明碗的須数目林,須数日
林是否与部 |コ取責目林、工作任努目林一

致,是否能体現預算項目的声出和数果。

工作任努科学性

1.工作任各、預算項目須数指林没畳是否准

碗反映部日須敷完成情況;2.工作任雰、

算項目須敷指林是否清晰、銅化、可坪伶、

可衡量;3。 工作任努、預算項目須放指林的

澤介林准是否清晰、可衡量;4.是否埼部門

年度的任多数或it支J数相対泣。

須数指林合理性

1.部日所有牧入是否全部納入部門預算;2.

部門支出預算是否銃等各癸資金来源,全部
納入部門預算管理。

預算編制完整性

第 1頁 ,共 4頁



附件

投入管

理指林 預算和財

努管理

音Fl]( 体

″′賓肇、|

`、

 |‐1

恵工会部門 (単位 )名

青項資金網化率=(己編化到具体具区或承
担単位的資金数/部門参埼分配資金恵数 )

×100%。
寺項資金須化率

預算執行率=(預算完成数/預算数)× 1
。預算完成数指部 1可実体執行的預算数;預
算数指財政部門批夏的本年度部目的 (凋預算執行率

預算調整率=(預算調整数一年初預算数)/
年初預算数×100%。 預算調整数:部門在本
年度内渉及預算的追加、追城或猪杓調整的

資金息和 (因落実国家政策、友生不可抗力

、上象部日或本級党委政府悔吋交亦而声生

的調整除外)。

預算調整率

鈷特箱余率=錆特結余忌額/預算数*100%。

結鶉錆余忌額是指部日本年度的結特結余資

金之和。預算数是指財政部門批夏的本年度

部目的 (調整)預算数。

結特猪余率

“三公姪費"控制率=本年度 “三公径費"
実隊支出数/“三公経費"預算数*100%

政府采賄仇行率=(実際政府采殉金額/政府
采賄預算数)× 100%。 政府采賄預算:采賄
机美根据事立友展汁支J和行政任努編制的、

井径道規定程序批准的年度政府采賄it支 J。

政府采殉執行率

反映本部 1可決算工作情況。決算編制数据是

否敗表一致,即決算扱表数据与会it敗簿数
据是否一致。

決算真実性

部門 (単位)是否按照相美法律法規以及資
金管理方法規定的用途使用預算資金,用以
反映和考核部|](単位)預算資金的規疱送
行情況。1.是否符合国家財径法規和財努管

理制度規定以及有美寺項資金管理方法的規

定;2.資金的抜付是否有完整的申批程序和
手数;3.項 目的重大升支是否径述澤倍沿
II;4.是否符合部 1可預算批夏的用途;5.是
否存在裁留支出情況;6。 是否存在排占支出

情況;7.是否存在拐「用支出情況;8.是否存
在虚列支出情況。

資金使用合規性
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1日林申根表部門(単

部 |](単位 )名 、ゝ、デち
~鼈

詭ギギ場糧恵工会

管理制度健全性 定性

靡
健全

ノ
部 1可 (単位)力加張預算管理,規疱財各行
力而制定的管理制度是否健全完整,用以反
映和考核部l](単位)預算管理制度力完成
主要取責或促成事並友展的保障情況。1.是

否己制定或具有預算資金管理方法、内部管

理制度、会汁核算制度、会汁関位制度等管

理制度;2.相美管理制度是否得到有数机行

預決算信息公升

性
定性 公升

部門 (単位)是否按照政府信息公升有美規
定公升部門預算、執行、決算、監督、須数

等相美預決算信息,用 以反映和考核部門
(単位)預決算管理的公升透明情況。1.是
否按規定内容公升預決算信息;2.是否按規
定吋限公升預決算信息。

資声管理規疱性 定性 規疱

部 l可 (単位)的資声配畳、使用是否合規 ,
処宣是否規疱,牧入是否及吋足額上数,用
以反映和考核部門 (単位)資声管理的規疱
程度。1.資声是否及吋規滝入敗,資声扱表
数据与会it敗簿数据是否相符,資声美物埼
財分敗、資声敗是否相符;2。 新増資声是否

符合規定程序和規定林准,新増資声是否考
慮閑畳存量資声;3.資声対外有僕使用 (出

租出借等)、 対外投資、担保、資声処畳等

事項是否按規定扱批34.資声収益是否及吋
足額上交財政。

須数管理

須数日林編制完
成率

100 %

部|](単位)按要求実施後数監控的項目数
量占庄実施須数監控項目息数的♭ヒ重。部|]

須数監控完成率=己完成須数監控項目数量/

部門項目患数*100%。

須数監控完成率 100 %

部門 (単位)按要求実施須数監控的項目数
量占成実施須数監控項目恵数的Lヒ重.部門
須敷監控完成率=己完成須数監控項目数量/

部門項目忌数*100%。

須敷自坪完成率 100 %

部日 (単位)按要求実施須数自澤的項目数
量占鹿実施須数白坪項目忌数的比重。部門

須数自澤完成率=己完成坪介項目数量/部 1可

項目恵数*100%。

部日須数澤介完
成率

100 %
部日重点須数澤倫項目坪介完成情況。部門

須数坪倫完成率=己完成坪倫項目数量/部 l可
重点須敷坪倫項目数*100%。

坪倫結果庄用率 100 %

後数監控、単位自坪、部 1可須数坪介、財政
重点須数坪介結果成用情況。坪介結果成用

率=澤介提出的意見建波来納数/提出的意兄
建波息数*100%。
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目林申報表部門(単

( ξ
部門 (単位)名 文三専若穐市平猛鶯生工会

声出指

杯

重点工作
任努完成

困荘取工帝扶汁

支J完成率
ン
×
９０
ヲ
％

多

加彊対困荘取工的帝扶力度,保障困荘取工
基本生活,提升困荘取工希扶覆蓋面

相美工作宣借汁
支J完成率

≫ 90 %
加張衣民工鍵杖工作,使衣民工的基本杖益
得到保障,処理各項衣民工出現的各項同題

履取目林
実現

杓建和諧芳功美
系実現率

100 % 目統平安平析建没,在杓建和増芳功美系上
尋求更大突破

“信頼之家"

実現率 100 % 国貌取工生活品反,在打造取工 “信救之家
"上争取更大提升

ケ大工会影的

実現率 100 %
国統基居基砧建会,在サ大工会 “有数覆蓋

"上実現更大突破

数益指

林

履取敷益

増加衣民工雛杖
途径,強化鍵杖
意沢

定性 張化

反映部門履取対経済社会友展等所帯来的宣

接或同接影的。可根据部門実際情況有逸拝

的逃行没畳,井杵三象指林劉化力相泣的今
′障ル 丼旨係 ^

満意度 人民群余満意度 ン 90 %

反映社会公余或服雰対象在部|]履取数果、

解決民余美心的熟点同題等方面的満意程度
。可根据部日実際情況有逸拝的逃行没畳 ,

井1年二象指林銅化力相泣的今性化指林。
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