办事指南---特种设备作业人员考核

一、许可项目名称:

特种设备作业人员考核

二、设定依据

《中华人民共和国特种设备安全法》第十四条：特种设备安全管理人员、检测人员和作业人员应当按照国家有关规定取得相应资格，方可从事相关工作。

《特种设备安全监察条例》第三十九条：“锅炉、压力容器、电梯、起重机械、客运索道、大型游乐设施的作业人员及其相关管理人员，应当按照国家有关规定经特种设备安全监督管理部门考核合格，取得国家统一格式的特种作业人员证书，方可从事相应的作业或者管理工作。”

三、申请条件

申请特种设备作业人员证应当具备以下基本条件：

(一)年龄在18周岁以上；

(二)身体健康，满足作业工作对身体的特殊的要求；

(三)有一定的文化程度；

(四)有与从事作业工作相适应的工作经历；

(五)通过规定的专业技术理论和实际技能的考试，成绩合格。

具体条件及考核要求见相关的作业人员考核规则等安全技术规范。

四、实施机关

(一)下列特种设备作业人员的受理、审批、发证，由国家质检总局负责实施：

1.氧舱维护管理人员；

2.客运索道作业人员；

3.大型游乐设施管理、安装人员。

(二)其他特种设备作业人员的受理、审批、发证，由省级质量技术监督局决定实施机关。

五、许可程序

特种设备作业人员考核，包括申请、受理、审批、发证等以下基本程序：

(一)申请

需要取得检验检测人员证件的申请人（以下简称申请人），向许可实施机关提交以下材料：

1.本人身份证（并提供复印件一份）；

2.学历证明（并提供复印件一份）；

3.医疗卫生机构的体检证明；

4.考试登记表（或者申请书）；

5.组织考核机构出具的考试成绩单。

(二)受理

许可实施机关对申请材料进行审查，同意受理的将在登记表（或者申请书）上签署意见，不同意受理的向申请人出具不予受理决定书。

(三)审批、发证

许可实施机关经过审查，履行审批程序，符合条件的颁发《特种设备作业人员证》（证、胸卡各一份）；不符合条件的，向申请人出具不予许可决定书。

特种设备作业人员证件由国家质检总局统一印制。

具体程序见特种设备作业人员考核等安全技术规范。

六、许可期限

(一)考核组织机构接到申请人报名考试登记表（或者申请书）后，应当在30个工作日内告知申请人是否可以安排考试，其告知的时间应该满足申请人能够参加考试。

(二)考核工作结束后30个工作日内，考核组织机构应当将考核成绩单送交申请人，并通知许可实施机关。

(三)许可实施机关应当5个工作日内，作出是否受理的决定。

(四)许可实施机关应当在20个工作日内，完成审批手续，在10个工作日内向申请人颁发相关人员证件或者不许可通知。

七、考核组织

特种设备作业人员的考试工作的组织，由国家质检总局或者地方质量技术

监督部门专门成立的考试委员会或者交由的检验检测机构、社团组织（以下简称考核组织机构）负责，并向社会公布。

申请特种设备作业人员证件的人员，应当向考核组织机构填报人员登记表（或者申请书，在相关网站上下载），报名参加考试。

考试按照国家质检总局制订的特种设备作业人员考核规则等技术规范依据进行。

考试应当采用统一考试方式进行，具体时间根据申请人的数量决定。特种设备作业人员的考核每年不得少于一次，考试组织机构在年初向社会公布。

八、复查换证

人员证件的有效期为4年，有效期满6个月前，应当按照本程序重新申请考核换证。复查换证的具体要求见相关的作业人员考核规则。

九、变更与延续

(一)获得有效证件的人员，如工作单位发生，需要变更资格证件的，应当填写变更申请书（申请书已在相关网站上公布），出具相关证明，由发证机关变更证件。

(二)获得有效证件的人员在按照规定办理复试申请后，由于单位变化、疾病、灾害、战争及其他人力不可抗力等原因，需要延续取得的资格有效期的，应当在许可有效期满前30日办理延续手续，但延续时间一般不超过1年。

十、收费

按照国家、地方有关规定收取。

